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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Положення «Про Наглядову раду Публічного акціонерного товариства «Сумський завод «Енергомаш» (далі – Положення «Про Наглядову раду Товариства» або «Положення») визначає порядок формування, компетенцію порядок роботи,    виплати винагороди та відповідальність членів Наглядової ради Публічного акціонерного товариства «Сумський завод «Енергомаш» (далі - Товариство).

1.2. Положення розроблене згідно з Законом України «Про акціонерні Товариства», іншими положеннями чинного законодавства України, Статутом Товариства, та затверджене Загальними зборами Товариства (протокол  від 27 квітня 2011 року). 

2. ПРАВОВИЙ СТАТУС, СКЛАД, СТРОК ПОВНОВАЖЕНЬ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ
2.1. Наглядова рада є органом Товариства, який з метою захисту прав та інтересів акціонерів здійснює контроль за діяльністю Правління та регулює діяльність Правління.
2.2. Наглядова  рада складається з трьох членів Наглядової ради, що обираються Загальними зборами акціонерів   терміном на три роки.
Наглядова Рада обирається з числа фізичних  або юридичних осіб, в тому числі з осіб, що не є акціонерами Товариства.
2.3.Член Наглядової ради не може бути одночасно членом Правління та/або членом Ревізійної комісії Товариства. 
2.4. Член Наглядової ради повинен виконувати свої обов’язки особисто і не може передавати власні повноваження іншій особі, крім члена Наглядової ради – юридичної особи.

2.5.Член Наглядової ради здійснює свої повноваження, дотримуючись умов цивільно-правового договору, трудового договору або контракту з Товариством та відповідно до цього Статуту, а представник акціонера - члена Наглядової ради Товариства здійснює свої повноваження відповідно до вказівок акціонера, інтереси якого він представляє у наглядовій раді  та на підставі належним чином підтверджених повноважень.
2.6. Член Наглядової ради  - юридична особа може мати необмежену кількість представників у Наглядовій раді. Порядок діяльності представника акціонера у Наглядовій раді визначається самим акціонером.
2.7. Обрання членів Наглядової ради Товариства здійснюється виключно шляхом кумулятивного голосування. Одна й та сама особа може обиратися до складу Наглядової ради неодноразово.

2.8. Якщо кількість членів Наглядової ради становить менше половини її кількісного складу, товариство протягом трьох місяців скликає позачергові Загальні збори акціонерів для обрання всього складу Наглядової ради.

2.9. Від імені Товариства договір (контракт) з членом Наглядової ради підписує Голова Правління Товариства. Дія Договору (контракту) з членом Наглядової ради припиняється у разі припинення його повноважень.

2.10. На першому засіданні Наглядової ради з їх числа простою кількістю голосів від кількісного складу, членами Наглядової ради обирається Голова Наглядової ради Товариства. Наглядова рада має право в будь-який час переобрати Голову Наглядової ради.

2.11. Голова Наглядової ради організовує її роботу, скликає засідання Наглядової ради та головує на них, відкриває Загальні збори,  організує ведення протоколів Наглядової ради, здійснює інші повноваження, передбачені діючим законодавством та внутрішніми документами Товариства. 
2.12. Голова Наглядової ради від імені Товариства підписує контракт з Головою та членами Правління.

2.13 .У разі неможливості виконання Головою Наглядової ради своїх повноважень його повноваження здійснює один із членів Наглядової ради за її рішенням.
3. КОМПЕТЕНЦІЯ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ
3.1. До виключної компетенції Наглядової ради належить вирішення питань, передбачених чинним законодавством України, Статутом, а також переданих на вирішення Наглядової ради Загальними зборами, зокрема: 
1) затвердження в межах своєї компетенції положень, якими регулюються питання, пов'язані з діяльністю Товариства;
2) підготовка порядку денного Загальних зборів, прийняття рішення про дату їх проведення та про включення або відмову у включенні пропозицій до порядку денного, крім  скликання акціонерами позачергових Загальних зборів;

3)прийняття рішення про проведення чергових або позачергових Загальних зборів відповідно до вимог цього Статуту та у випадках, встановлених діючим законодавством;
4) прийняття рішення про продаж раніше викуплених Товариством акцій;

5) прийняття рішення про розміщення товариством інших цінних паперів, крім акцій;

6) прийняття рішення про викуп розміщених товариством інших, крім акцій, цінних паперів;

7) затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених законодавством;

8) обрання та припинення повноважень Голови Правління і членів Правління;

9) затвердження умов контрактів, які укладаються з членами Правління, встановлення розміру їх винагороди;

10) прийняття рішення про відсторонення Голови або члени Правління від здійснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово здійснюватиме повноваження Голови Правління;

11) обрання та припинення повноважень Голови  і членів інших органів Товариства;

12) обрання реєстраційної комісії, за винятком випадків, встановлених законодавством;

13) обрання аудитора Товариства, та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг;

14) визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, порядку та строків виплати дивідендів у межах граничного строку, визначеного законодавством;

15)визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення загальних зборів відповідно до цього Статуту та діючого законодавства та мають право на участь у загальних зборах;

16) вирішення питань про участь товариства у промислово-фінансових групах та інших об’єднаннях, про заснування інших юридичних осіб;

17) вирішення питань, віднесених до компетенції Наглядової ради діючим законодавством у разі злиття, приєднання, поділу, виділу або перетворення товариства;

18) прийняття рішення про вчинення значних правочинів у випадках, передбачених діючим законодавством України;
19) визначення ймовірності визнання товариства неплатоспроможним внаслідок прийняття ним на себе зобов’язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати дивідендів або викупу акцій;

20) прийняття рішення про обрання оцінювача майна товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг; 

21) прийняття рішення про обрання (заміну) реєстратора власників іменних цінних паперів товариства або депозитарія цінних паперів та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг; 

22) надсилання пропозиції акціонерам про придбання належних їм простих акцій особою (особами, що діють спільно), яка придбала контрольний пакет акцій, відповідно до законодавства; 

23) вирішення питання про переведення випуску акцій документарної форми існування у бездокументарну форму існування;

24) вирішення інших питань, переданих на вирішення Наглядової ради Загальними зборами акціонерів Товариства.
3.2.Питання, що належать до виключної компетенції Наглядової ради акціонерного Товариства, не можуть вирішуватися іншими органами товариства, крім Загальних зборів акціонерів, за винятком випадків, встановлених діючим законодавством.

3.3. Посадові особи Товариства забезпечують членам Наглядової Ради доступ до інформації в межах, передбачених Статутом та чинним законодавством України. 
4. ЗАСІДАННЯ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ
4.1. Засідання Наглядової ради скликаються за ініціативою Голови Наглядової ради або на вимогу члена Наглядової ради. 
4.2.Засідання Наглядової ради також скликаються на вимогу Ревізійної комісії, Правління чи його члена, інших осіб, визначених діючим законодавством. 

4.3.На вимогу Наглядової ради в її засіданні або в розгляді окремих питань порядку денного засідання беруть участь члени Правління та інші визначені нею особи в порядку, встановленому Положенням про Наглядову раду. 

4.4. Засідання Наглядової ради проводяться в міру необхідності не рідше одного разу на квартал. Засідання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь не менше двох членів Наглядової ради. 

На вимогу Наглядової ради в її засіданні беруть участь члени Правління. 

4.5. Рішення Наглядової ради приймається простою більшістю голосів членів Наглядової ради, які беруть участь у засіданні та мають право голосу.

4.6.На засіданні Наглядової ради кожний член Наглядової ради має один голос. 

У разі рівного розподілу голосів членів Наглядової ради під час прийняття рішень голос Голови Наглядової ради є вирішальним. 

4.7. У протоколі засідання Наглядової ради зазначаються найменування Товариства,  дата проведення засідання Наглядової ради, склад членів Наглядової ради, які приймають участь в засіданні, питання порядку денного, запропоновані для обговорення питання, прийняті рішення та інші умови, які вважає за необхідне визначити Наглядова рада за результатами засідання та прийнятого рішення.

4.8. Члени Наглядової ради, якi не згоднi з рiшенням Наглядової ради, можуть висловити окрему думку, яка відображається в протоколi засідання Наглядової ради.

4.9. Протоколи або засвiдченi витяги з них повиннi надаватися для ознайомлення будь-якому з членiв Наглядової ради, Голові та членам Правління товариства, або акцiонерам Товариства в порядку, встановленому чинним законодавством України та Статутом Товариства.

5. ДОСТРОКОВЕ ПРИПИНЕННЯ ПОВНОВАЖЕНЬ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ

5.1. Загальні збори Товариства можуть прийняти рішення про дострокове припинення повноважень членів Наглядової ради з будь-яких підстав та одночасне обрання нових членів Наглядової ради. Рішення Загальних зборів  про дострокове припинення повноважень може прийматися тільки стосовно всіх членів Наглядової ради Товариства. 

5.2. Без рішення Загальних зборів повноваження члена Наглядової ради припиняються: 

1) за його бажанням за умови письмового повідомлення про це Товариства за 2 (два)  тижні;

2) в разі неможливості виконання обов'язків члена Наглядової ради за станом здоров'я; 
3) в разі набрання законної сили вироком чи рішенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливість виконання обов'язків члена Наглядової ради; 

4) в разі смерті, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім, померлим. 

5.3.Припиненням повноважень члена Наглядової ради одночасно припиняється дія договору (контракту), укладеного з ним.
5.4. У разі, якщо після закінчення строку повноважень членів Наглядової ради Загальними зборами з будь-яких причин не ухвалено рішення про обрання нового складу Наглядової ради, повноваження членів чинної Наглядової ради продовжуються до моменту ухвалення Загальними зборами відповідного рішення.

6. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЧЛЕНІВ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ

6.1. Члени Наглядової ради зобов’язані не розголошувати комерційну таємницю та конфіденційну інформацію про діяльність Товариства при наявності застереження про віднесення цієї інформації до розряду таємної чи конфіденційної.

6.2. Порядок та пiдстави притягнення членiв Наглядової ради до вiдповiдальностi регулюються нормами чинного законодавства України, Статутом Товариства та внутрiшнiми документами Товариства.

7. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

7.1. Це Положення набуває чинності з дати його затвердження Загальними зборами Товариства.

7.2. Зміни та доповнення до цього Положення можуть бути внесені виключно рішенням Загальних зборів Товариства. 

Голова Загальних зборів 
Секретар Загальних зборів  
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